
Wenn der Wecker nicht mehr klingelt…! 

Den Ruhestand sinnvoll gestalten 

Bildungsurlaubsseminar 
30.November - 04. Dezember 2026 



Der Übergang vom Erwerbsleben in den Ruhestand 
ist eine Phase voller Herausforderungen und Chancen 
– für die kün igen Rentner*innen und die Gesell-
scha  insgesamt. Während einige mit Vorfreude und 
Neugier auf diese neue Lebensphase blicken, empfin-
den andere Sorgen und Ängste. 
Wie gehen wir mit diesem gesellscha lichen Wandel 
um? Was bedeutet es, das „Neu-Rentner-Dasein“ zu 
gestalten, und sollte es eine vorbereitende Zeit ge-
ben?  
Dieses Seminar richtet sich an zukün ige (Un-)
Ruheständler*innen, Best-Agers und Silver-Agers, die 
mehr über diese spannende Lebensphase erfahren 
möchten. Wir beleuchten verschiedene Spannungs-
felder und Gestaltungsmöglichkeiten aus poli schen, 
familiären, beruflichen und gesellscha lichen Per-
spek ven. Themen wie lebenslanges Lernen, Wohn-
raumplanung, gesellscha liche Teilhabe durch Ehren-
amt, Bewegung sowie Vorsorge und Pflege werden 
behandelt. Fachreferent*innen bereichern die Dis-
kussion mit ihrem Wissen und Erfahrungen. 
Darüber hinaus bietet das Seminar Raum für Aus-
tausch und Vernetzung. Nutzen Sie die Gelegenheit, 
um gemeinsam zu erkunden, wie Sie diese neue Pha-
se Ihres Lebens ak v und posi v gestalten können! 
 
 
 
Montag, 30.11.2026 
Anreise bis 11:00 Uhr 
11:00-12:30 Seminareinführung 
14:00-15:30 Ruhestand als Modell (Teil I): Rechtli-
  che Grundlagen und  Defini onen  
16:00-18:00 Ruhestand als Modell (Teil II): Zahlen, 
  Daten, Fakten und gesellscha liche 
  Dimension  
19:00-20:30 Fortsetzung  

Dienstag, 01.12.2026 
09:00-10:30 Poli sche und gesellscha liche  
  Einflüsse auf den Ruhestand  
11:00-12:30 Zeitsouveränität im Ruhestand:         
  Zwischen Freiheit und  
  gesellscha lichen Erwartungen 
14:00-18:00 Gesundheit  und Bewegung im Alter: 
  Fit und gesellscha lich ak v bleiben,            
  Ref.: Gesundheitstrainer*in  
 

Mi woch, 02.12.2026 
09:00-10:30 Ruhestand: Herausforderung und  
  Chance im gesellscha lichen Wandel  
11:00-12:30 Konflikte im Ruhestand: Neue Wege 
  der Verständigung                                
14:00-18:00 Exkursion: Wohnmodelle im Alter:  
  Lebensräume neu gestalten,  
  Ref.: Freie Altenarbeit Gö ngen  
 

Donnerstag, 03.12.2026 
09:00-10:30 Vorsorge und Vollmachten: Selbstbe-
  s mmung im Alter sichern  
11:00-12:30 Ehrenamt: Engagement für die        
  Gesellscha , Ref.: Senior Expert Service  
14:00-15:30 Lebenslanges Lernen: Chancen zur  
  ak ven Teilhabe im Ruhestand,  
  Ref.: Univ. des Dri en Lebensalters 
16:00-18:00 Den Übergang gestalten: Modelle für 
  den Ruhestand 
 

Freitag, 04.12.2026 
09:00-12:30 Mein Weg in den Ruhestand: Reflexion 
  & Ausblick, Visionen & Wünsche 
13:00-14:00 Seminarabschluss und -auswertung
  

 Programmänderungen vorbehalten 

 

Seminarleitung: 
Anika Schubert, M.A. 
Pädagogische Mitarbeiterin 
Sozial- und  
Arbeitswissenscha lerin 
schubert@mariaspring.de 
 

Teilnahmebeitrag:  470€  (inkl. Übernachtung im Ein-
zelzimmer mit Dusche/WC, Vollverpflegung, Pro-
grammkosten) 
 
Anmeldung:  
Sie können sich bis zum 19.11.2026 über das Anmel-
deformular, das Sie auf unserer Homepage 
(www.mariaspring.de/events) unter der jeweiligen 
Seminarbeschreibung finden, anmelden.  

Wenn Sie Bildungsurlaub in Anspruch nehmen 
möchten, beachten Sie bi e die jeweiligen Fristen 
bei Ihrem*Ihrer Arbeitgeber*in.  
Nach Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine schri liche 
Anmeldebestä gung mit weiteren Informa onen.  

Bi e beachten Sie unsere AGB, sowie unsere         
Datenschutzbes mmungen, zu finden unter:  

www.mariaspring.de  


